
 

 

 

Załącznik nr 2 do SIWZ 

 

UMOWA 

(WZÓR) 

 

zawarta w dniu ………… w Pietrowicach Wielkich pomiędzy: 

 

Gminą Pietrowice Wielkie - Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Pietrowicach 

Wielkich z siedzibą: 47-480 Pietrowice Wielkie, ul. Szkolna 5, NIP: 6391453104, REGON 

003475070, zwaną dalej „Zamawiającym”,  

reprezentowaną przez Panią Ewę Paletta – Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej 
 

a 

 

...................................................... z siedzibą w .............................., adres: ....................  

ul. ........................., KRS ......................, NIP ........................., REGON ............................, 

zwaną dalej „Wykonawcą”  

reprezentowaną przez: ................................................................ 

 

zwanymi również wspólnie ,,Stronami” lub każda oddzielnie ,,Stroną” 

 

na podstawie wyboru Wykonawcy, dokonanego w trybie przetargu nieograniczonego, 

przeprowadzonego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień 

publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z późn. zm.) zwanej dalej „ustawą”. 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie na rzecz Zamawiającego usług cateringowych 

obejmujących:  

1) przygotowania śniadań i obiadów składających się z drugiego dania dla 15 osób,  

2) dostarczenie posiłków, o których mowa w pkt 1 do siedziby Dziennego Domu Seniora 

w Pietrowicach Wielkich przy ul. 1 Maja 8b, 

dla 15 (piętnastu) osób będących uczestnikami Dziennego Domu Seniora w Pietrowicach 

Wielkich w ramach projektu „Usługa wyżywienia (catering) uczestników Dziennego 

Domu Seniora w Pietrowicach Wielkich w ramach projektu „Dobra pora na 

aktywnego Seniora” w okresie od 01 lutego 2021 do 31 grudnia 2022”. 

2. Wykonawca oświadcza, iż posiada wszelkie niezbędne kwalifikacje, uprawnienia, 

doświadczenie, środki materialne, urządzenia niezbędne do wykonania umowy oraz 

zobowiązuje się do jej wykonania z zachowaniem należytej staranności. 

 

§ 2 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi będącej przedmiotem umowy, zwanej 

dalej usługą cateringu, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, specyfikacją 

istotnych warunków zamówienia (SIWZ) oraz wszelkimi wymogami dotyczącymi 

specyfiki przedmiotu zamówienia, wynikającymi z obowiązujących przepisów. 



 

 

2. Specyfikacją istotnych warunków zamówienia (SIWZ) stanowi załącznik do niniejszej 

umowy. 

3. Wykonawca nie może powierzyć wykonania umowy lub jej części osobom trzecim. 

 

§ 3 

1. Usługa cateringu będzie wykonywana w dni robocze od poniedziałku do piątku z 

wyjątkiem: 

1) dni wolnych od zajęć w Dziennym Domu Seniora,  

2) udokumentowanych przez Zamawiającego przypadków konieczność czasowego 

zamknięcia Dziennego Domu Seniora na polecenie organów administracji publicznej 

lub służb sanitarnych i innych przypadkach nadzwyczajnych niezależnych od 

Zamawiającego.  

2. O każdy z przypadków wymienionych w ust. 2 Zamawiający jest zobowiązany 

powiadomić Wykonawcę faxem – numer: ............ lub pocztą elektroniczną - e-mail: 

............. w terminie nie późniejszym niż 2 dni. 

3. Każda pojedyncza porcja obiadu lub kolacji będzie dostarczona w jednorazowym 

opakowaniu zgodnym z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

 

§ 4 

1. Usługa cateringu będzie świadczona w okresie od 1 lutego 2021 do 31 grudnia 2022. 

2. Liczba dostarczanych posiłków w okresie obowiązywania, umowy wynosiła będzie:  

1) w roku 2021: 3525 posiłków (śniadanie i obiad),  

2) w roku 2022: 3780 posiłków (śniadanie i obiad), 

z zastrzeżeniem § 6. 

 

§ 5 

1. Za świadczenie usług będących przedmiotem umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie  

w następującej wysokości 

1) za 2 posiłki (śniadanie i obiad) dla jednej osoby: .... zł + podatek VAT czyli brutto: 

....... zł (słownie: ......... złotych), 

2) za 2 posiłki (śniadanie i obiad) dla 15 osób: .... zł + podatek VAT czyli brutto: ....... zł 

(słownie: ......... złotych). 

2. Ceny określone w ust. 1 obejmują również koszty opakowania, o którym mowa w § 3 ust. 

3 i koszty dostarczenia posiłków do siedziby Dziennego Domu Seniora w Pietrowicach 

Wielkich . 

3. Łączna maksymalna wysokość wynagrodzenia brutto za cały okres obowiązywania umowy 

(za 7305 posiłków dziennych x stawki określone w ust. 1.1) wynosi .... zł (słownie: ........ 

złotych).  

§ 6 

1. Strony ustalają miesięczny okres rozliczeniowy wynagrodzenia za usługę cateringu. 

2. Podstawę do ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesiąc będzie stanowił 

iloczyn ilości dostarczonych posiłków w danym miesiącu i stawek określonych w § 5. 

3. Podstawą zapłaty wynagrodzenia za dany miesiąc będzie faktura VAT wystawiana przez 



 

 

Zamawiającego do dnia 5-go każdego miesiąca następującego po miesiącu za który 

przysługuje wynagrodzenie. 

4. Zapłata wynagrodzenia będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy 

nr  ........................................................ . 

5. Termin zapłaty: 7 dni od daty doręczenia faktury VAT Zamawiającego. 

6. Dniem zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

7. Wykonawca oświadcza, że jest podatnikiem podatku VAT. 

 

§ 7 

1. Zamawiający na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.- Prawo 

zamówień publicznych wymaga zatrudnienia przez wykonawcę na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji 

zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j.: Dz. U. z 

2020 r. poz. 1320). 

2. Wykonawca, zobowiązany jest do zatrudnienia na warunkach umowy o pracę osoby/osób 

wykonującej/ych w trakcie realizacji zamówienia czynności związane z pracą w kuchni, 

przygotowaniem posiłków lub wykonywania dostaw posiłków.  

3. W przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem realizacji zamówienia 

Wykonawca będzie zobowiązany do niezwłocznego zatrudnienia na to miejsce innej osoby 

lub osób.  

4. Na żądanie Zamawiającego, Wykonawca jest zobowiązany złożyć oświadczenie o 

zatrudnieniu pracownika/ów na umowę o pracę ze wskazaniem czynności, jakie będzie/ą 

on/i wykonywać -  w terminie 3 dni od otrzymania wezwania do złożenia takiego 

oświadczenia.  

5. Nie przedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia o zatrudnieniu pracownika/ów na 

umowę o pracę wykonujących w trakcie realizacji zamówienia w terminie wskazanym 

przez Zamawiającego zgodnie z zapisem powyżej, będzie traktowane jako niewypełnienie 

obowiązku zatrudnienia pracownika świadczącego usługi na podstawie umowy o pracę.  

6. W przypadku nie zatrudnienia przy realizacji zamówienia osób wymaganych przez 

Zamawiającego, na zasadach wskazanych powyżej, Wykonawca będzie zobowiązany do 

zapłacenia Zamawiającemu kary umownej, w wysokości określonej w § 8 ust. 1 pkt 4. 

 

§ 8 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne: 

1) w przypadku rozwiązanie umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy –  

w wysokości 10.000 zł  

2) za opóźnienie w terminowym wykonywaniu zamówienia powyżej 1 godziny –  

w wysokości 10% wynagrodzenia brutto za dzień, w którym nastąpiło opóźnienie, 

3) w przypadku niedostarczenia posiłków – w wysokości 50% wynagrodzenia brutto  

za dzień , w którym posiłki nie zostały dostarczone,  



 

 

4) w przypadku nie zatrudnienia przy realizacji zamówienia osób wymaganych przez 

Zamawiającego, na zasadach wskazanych w § 7 niniejszej umowy - w wysokości 10% 

wynagrodzenia brutto. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z wynagrodzenia 

Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, 

jeżeli szkoda spowodowana niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy 

przewyższa wysokość kary umownej. 

 

§  9 

1. Poza przypadkami określonymi w art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo 

zamówień publicznych, Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem 

natychmiastowym również w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpocznie świadczenia 

usługi w ciągu 7 dni roboczych od 1 lutego 2021 r.  

2. Odstąpienie od umowy z przyczyn wskazanych w ust. 1 może nastąpić w terminie jednego 

mieniąca od wystąpienia tego zdarzenia. 

3. Zamawiający może wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 

gdy przerwania wykonywania przedmiotu umowy na okres dłuższy niż 7 dni - odstąpienie 

nastąpi ze skutkiem natychmiastowym, 

1) braku właściwej jakości usług świadczonych przez Wykonawcę, tj. niezgodnej  

ze SIWZ,  

2) przerwy wykonywania usługi cateringu z winy Wykonawcy przez  na okres dłuższy 

niż 3 dni, 

3) przerwy wykonywania usługi cateringu z innych przyczyn niż wskazane w pkt 2 przez  

na okres dłuższy niż 7 dni. 

3) Odstępnie lub wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

§ 10 

 

1. Za działania lub zaniechania podmiotów, którym Wykonawca powierzył wykonanie 

umowy, Wykonawca odpowiada jak za własne. 

2. Wykonawca informuje, że powierzy Podwykonawcom części zamówienia wskazane w 

złożonej ofercie. 

3. Przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca poda, o ile są już znane, 

nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe Podwykonawców i osób do 

kontaktu z nimi. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, 

w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje informacje na temat nowych 

Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.  

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w pkt ...... ogłoszenia o 

zamówieniu), w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, 

Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 



 

 

podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o 

udzielenie zamówienia. 

5. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części zamówienia następuje w trakcie 

jego realizacji, Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawi oświadczenie,  

o którym mowa w pkt 6.1 SIWZ, oświadczenia lub dokumenty potwierdzające brak 

podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy (dotyczy podwykonawcy, na którego 

zasoby Wykonawca się powoływał w celu wykazania spełnienia warunków udziału  

w postępowaniu). 

6. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec danego podwykonawcy, o którym mowa w ust. 

5 zachodzą podstawy wykluczenia, Wykonawca obowiązany jest zastąpić tego 

podwykonawcę lub zrezygnować z powierzenia wykonania części zamówienia 

podwykonawcy. 

7. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy 

z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

8. Zmiana podwykonawcy nie stanowi zmiany treści umowy. 

 

 
§ 11 

 

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że zachodzi co najmniej jedna z 

okoliczności wymienionych w art. 144 ust. 1 pkt 2) do 6) ustawy Pzp.  

2. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust. 1 podlega unieważnieniu. Na miejsce 

unieważnionych postanowień umowy wchodzą postanowienia umowne w pierwotnym 

brzmieniu. 

3. Wszelkie zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

 

§  12 

1. Wykonawcy nie wolno dokonać cesji przysługujących mu wierzytelności wynikających z 

umowy  bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 

2. W sprawach nie uregulowanych umową stosuje się przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 

r. - Prawo zamówień publicznych i Kodeksu cywilnego. 

3. Ewentualne spory rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy miejscowo  dla siedziby 

Zamawiającego. 

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach: dwóch dla Zamawiającego i 

jednym dla Wykonawcy.  

 

 

ZAMAWIAJĄCY:      WYKONAWCA: 

 

 

 



 

 

 

 

 


